
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ЗВІТ  

ПРО ДОСЯГНЕННЯ ЦІЛЕЙ ДІЯЛЬНОСТІ ДЕРЖАВНОГО УНІТАРНОГО 

ПІДПРИЄМСТВА, ВИЗНАЧЕНИХ У ЛИСТІ ОЧІКУВАНЬ ВЛАСНИКА 

Державного підприємства «Полтавський регіональний науково-технічний 

центр стандартизації, метрології та сертифікації» 

за 2025 рік 
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Цей звіт про досягнення цілей діяльності державного підприємства «Полтавський 

регіональний науково-технічний центр стандартизації, метрології та сертифікації» (далі –  

ДП «Полтавастандартметрологія», Підприємство), визначених у листі очікувань власника 

(далі – Звіт), підготовлений на основі Листа очікувань власника (далі – Лист), який був 

затверджений Міністерством економіки України (далі - Уповноважений орган управління) 

наказом від 06.01.2025 №72 (у редакції наказу від 21.03.2025 № 1829).  

Звіт містить аналіз досягнення поставлених цілей та включає опис ключових викликів, з 

якими стикалося Підприємство протягом звітного періоду, та аналіз їхнього впливу на 

досягнення цілей. 

Метою цього Звіту є забезпечення прозорості та підзвітності діяльності Підприємства 

перед Уповноваженим органом управління, а також надання інформації, необхідної для 

прийняття управлінських рішень щодо оцінювання діяльності органів управління 

Підприємства та своєчасного реагування на ризики, пов’язані із Підприємством, залежністю 

від взаємодії із державою, змінюваними умовами ринку та зовнішнього середовища. 

1 Фінансові цілі діяльності Підприємства 

Фінансові цілі діяльності Підприємства – цілі, спрямовані на забезпечення фінансової 

стійкості Підприємства, ефективного використання капіталу, здатності виконувати свої 

зобов’язання за рахунок власного майна, зростання прибутковості, а саме: 

1. Забезпечення фінансової стійкості та сталої прибутковості Підприємства, зростання 

ключових показників фінансово-господарської діяльності Підприємства. Зокрема, чистий 

дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) за 2025 рік становив 181879 т. грн., що 

більше: на 21,9% від плану (на 32679 т. грн.) та на 32,5% (на 44648 т. грн.) від 2024 року.  

За звітний період загальний обсяг доходів ДП «Полтавастандартметрологія» був більшим 

від обсягу витрат, що позитивно вплинуло на рівень прибутковості, платоспроможності та 

ліквідності Підприємства, при цьому були виконані згідно фінансового плану наступні 

показники: 

- показник EBITDA – 16954 т. грн. проти 16466 т. грн. (більше на 3,0%); 

-  фінансовий результат від операційної діяльності – 9251 т. грн. проти 9218 т. грн. 

(більше на 33 т. грн.); 

-  фінансовий результат до оподаткування - 10850 т. грн. проти 10606 т. грн. (більше на 

2,3% або на 244 т. грн.); 

-  чистий фінансовий результат (прибуток) - 8707 т. грн. проти 8698 т. грн. (більше на  

9 т. грн.). 

2. Забезпечення коефіцієнта рентабельності діяльності не нижче 0,0583. 

Коефіцієнт рентабельності діяльності за звітний рік становив 0,0479 проти 0,0583 по 

плану та 0,0473 за 2024 рік. Зменшення проти плану пояснюється випереджаючими темпами 

зростання чистого доходу проти чистого прибутку. 

3. Реалізація проєктів капітальних інвестицій, що забезпечує щорічне оновлення 

основних засобів Підприємства.  

В  2025 році  капітальні інвестиції по ДП «Полтавастандартметрологія» становили  

12432 т. грн. без ПДВ, що більше: на 13,9% або на 1516 т. грн. від плану та в 3,0 рази або на 

8299 т. грн. від 2024 року.  

В звітному році були придбані основні засоби на загальну суму 10863 т. грн., що більше: 

від плану в 5,3 рази або на 8803 т. грн. та від 2024 року-  в 3,7 рази або на 7933 т. грн. Серед 

них:  

- метрологічне обладнання-  еталонний сухоблочний  калібратор від -40 °С до 160 °С  

(999 т. грн.), автоматичний прилад для перевірки трансформаторів АТТІ-ТР (125 т. грн.), 

генератор вологості та температури високоточний HCAL (309 т. грн.), аналізатор інфузійних 

пристроїв IDA-1S (339 т. грн.), еталонний лічильник електроенергії Check Meter PWS (89 т. 

грн.), багатофункціональний калібратор з комунікатором BE (180 т. грн.) та інше; 
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- лабораторне обладнання – універсальна термошафа з примусовою конвекцією FD (77 т. 

грн.), муфельна піч СНОЛ 8.2/1100 мікропроцесорна (54 т. грн.), мікроскоп  MICROmed Fusion 

PS-7620 (23 т. грн.), бокс медичний УФ для стерильних робіт БМУФ-01.070 (55 т. грн.) та 

інше. 

Відповідно до проєкту «Застосування та імплементація Угоди про асоціацію між ЄС та 

Україною у сфері торгівлі/ «EU4Business: конкурентоспроможність та інтернаціоналізація 

МСП», реєстраційна карта 4545-10, за посередництвом Організації Об’єднаних Націй з 

Промислового Розвитку згідно договору надання благодійної допомоги Підприємством було 

отримано вантажний автомобіль з краново -маніпуляторною установкою та бортовою 

платформою  вартістю 7873 т. грн. для  забезпечення достовірності ваговимірювальних 

операцій при відвантаження зернової продукції в агропромисловому комплексі, здійснення 

контролю вагового навантаження на дорожнє покриття автошляхів. 

Протягом 2025 року були вжиті заходи із забезпечення енергетичної незалежності 

Підприємства, так було придбано: 4 генератори (168 т. грн.), інвертор (99 т. грн.) та   

2 акумулятори 51.2V (76 т. грн.). 

Також по основних засобах в зв’язку з виходом із ладу та для забезпечення виробничого 

процесу було інвестовано грошові кошти на придбання 6 одиниць комп’ютерної та побутової 

техніки (194 т. грн.). 

На інші необоротні матеріальні активи (комп’ютерна, побутова техніка, меблі, 

нормативно-технічна документація та інше) було витрачено 1385 т. грн., що більше плану в  

3,6 рази або на 1003 т. гривень.  

На нематеріальні активи в 2025 році  було спрямовано 85 т. грн.  (не були заплановані), з 

них програмне забезпечення - 59 т. грн., а також було отримано ліцензію на право здійснення 

господарської діяльності з обігу наркотичних засобів, психотропних речовин і прекурсорів (23 

т. грн.) та патент на корисну модель «Спосіб виробництва безлактозного морозива на основі 

мигдального молока» (3 т. грн.). 

Крім того, було проведено модернізацію мікроскопа УИМ-23 на суму 99 т. гривень.  

Джерелами капітальних інвестицій на 63% була благодійна допомога і на 37% -  власні 

кошти Підприємства. 

4. Зростання вартості активів і власного капіталу.  

Станом на 31.12.2025 року необоротні активи ДП «Полтавастандартметрологія» проти 

початку року збільшились на 11,8% або на 5044 т. грн., і становили 47949 т. грн., Це відбулося 

завдяки зростанню обсягів освоєння капітальних інвестицій в основні засоби (їх залишкова 

вартість більша на 4689 т. грн.) та відповідно зменшенням  зносу (67,4% проти 68,0%).  

Власний  капітал Підприємства станом на 31.12.2025 становив 47013 т. грн., що більше: 

на 9333 т. грн. або на 24,8% в порівнянні з початком 2025 року та на 7682 т. грн. або на 19,5% 

від плану. Різниця з плановим показником виникла за рахунок безоплатного отримання в 

звітному періоді автомобіля з краново-маніпуляторною установкою та бортовою платформою. 

Протягом 2025 року відбулося збільшення по наступних коефіцієнтах фінансової 

діяльності Підприємства проти минулого 2024 року: 

- коефіцієнт рентабельності діяльності – 0,0479 проти 0,0473; 

- коефіцієнт рентабельності EBITDA – 0,0932 проти 0,0836; 

- коефіцієнт рентабельності активів – 0,1050 проти 0,0867; 

- коефіцієнт рентабельності власного капіталу – 0,1852 проти 0,1722; 

- коефіцієнт фінансової стійкості – 1,3098 проти 1,0146. 

2 Операційні цілі діяльності Підприємства 

Операційні цілі діяльності Підприємства – цілі, спрямовані на підвищення ефективності 

та результативності операційної діяльності Підприємства, оптимізацію його виробничих 

процесів стимулювання ефективного використання його майна, здійснення капітальних 

інвестицій, зменшення операційних витрат, розширення діяльності та кола постачальників, 
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досягнення певного рівня задоволеності споживачів, провадження діяльності в межах 

затверджених лімітів ризику.  Серед них: 

1. Зростання чистого доходу Підприємства від реалізації  робіт та  послуг. Як вже 

зазначалося, даний показник за 2025 рік збільшився на  21,9% (32679 т. грн.) від плану та  на 

32,5%  (44648 т. грн.) 2024  року. Дане зростання відбулося завдяки постійному моніторингу 

ринку робіт та послуг, кваліфікаційній роботі з клієнтами, що відповідно вплинуло на 

освоєння нових видів робіт та залучення як нових, так і збереження постійних замовників, а 

також тим, що в І кварталі 2024 року Підприємство  працювало без Сумської та Черкаської 

філій, приєднання яких відбулося з квітня 2024 року. 

2. Оптимізація операційних витрат Підприємства. 

Відповідно до наказу від 29.12.2023 № 249 затверджений план заходів з підвищення 

операційної ефективності ДП «Полтавастандартметрологія» на 2024-2026 роки, який включає: 

- зростання чистого доходу від реалізації  робіт та  послуг; 

- оптимізацію операційних витрат; 

- здійснення капіталовкладень в більш продуктивне, автоматизоване та енергоощадне 

обладнання та устаткування; 

- зростання рівня кваліфікації персоналу; 

- підвищення продуктивності праці працівників  виробничих підрозділів; 

-  проведення ефективної маркетингової політики для забезпечення нарощення обсягів 

реалізації робіт та послуг підприємства. 

Валовий прибуток за 2025 рік становив 37238 т. грн., що на 31,6% (на 8938 т. грн.) більше 

від плану та на 27,5% (на 8038 т. грн.)  2024 року, коефіцієнт валової рентабельності становив 

0,2047 проти 0,1897 та 0,2128 відповідно. Фінансовий результат від опреаційної діяльності 

досяг 9251 т. грн., що на рівні плану та на 32,1% більше від 2024 року.  

3. Здійснення капіталовкладень в більш продуктивне, автоматизоване та енергоощадне 

обладнання та устаткування Підприємства. 

В звітному періоді основними критеріями в придбанні основних засобів було саме їх 

відбір за продуктивністю та енергоощадністю.  

4. Зростання рівня кваліфікації персоналу Підприємства. 

Протягом 2025 року підвищили кваліфікацію 33 працівника Підприємства. 

5. Підвищення продуктивності праці працівників  виробничих підрозділів Підприємства. 

Середньомісячний виробіток на одного працівника за 2025 рік в цілому по  

ДП «Полтавастандартметрологія» становив 75,0 т. грн. проти 66,9 т. грн. за 2024 рік, що на 

12,2% (8,1 т. грн.) більше. 

6. Проведення ефективної маркетингової політики Підприємства для забезпечення 

нарощення обсягів реалізації робіт та послуг підприємства. 

Після затвердження фінансового плану Підприємства в ІІ та ІІІ  кварталах 2025 року була 

посилена робота щодо проведення рекламних та маркетингових заходів щодо популяризації 

діяльності ДП «Полтавастандартметрологія» серед споживачівта відповідно збільшення 

обсягів робіт. Зокрема на рекламу було витрачено 18 т. грн. (30 т. грн. по плану): по Сумській 

філії – виготовлення флаєрів по наданню послуг з повірки водолічильників на місці 

експлуатації, по Черкаській філії – розміщення реклами на білборді щодо послуг 

випробувальної лабораторії будівельних матеріалів, виробів, конструкцій та технологічного 

обладнання для промисловості.  

3 Нефінансові цілі діяльності Підприємства 

Нефінансові цілі діяльності Підприємства – цілі, спрямовані на такі напрями діяльності, 

як реалізація окремих цілей державної політики, визначених у Політиці державної власності, 

затвердженій постановою Кабінету Міністрів України від 29.11.2024 № 1369 «Деякі питання 

Політики державної власності» (далі – Політика державної власності), задоволення суспільних 
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інтересів (включаючи національну безпеку, захист довкілля), виконання спеціальних 

обов’язків, корпоративну соціальну відповідальність, сталий розвиток, розвиток працівників. 

В таблиці приведені основні заходи та  результати щодо реалізації нефінасових цілей, 

зокрема по: 

- якісному забезпеченню та задоволенню потреб замовників робіт та послуг з повірки, 

калібрування засобів вимірювальної техніки, оцінки відповідності продукції вимогам 

технічних регламентів; 

- своєчасному отриманню (оновленню) документів дозвільного характеру для 

провадження Підприємством діяльності у сфері оцінки відповідності, метрології та 

метрологічної діяльності, а також документів, необхідних для їх отримання, зокрема, атестата 

про акредитацію для забезпечення виконання Підприємством фінансово-економічних 

показників; 

- забезпеченню ефективної реалізації антикорупційної політики (дотримання вимог 

антикорупційного законодавства та впровадження стандарту ДСТУ ISO 37001:2016 «Системи 

управління щодо протидії корупції. Вимоги та настанови до застосування»), упровадження 

антикорупційної програми, системи управління корупційними ризиками, здійснення 

щорічного моніторингу та звітування про проведення заходів із запобігання корупції; 

- упровадженню систем енергоменеджменту та енергомоніторингу, сертифікація будівель 

за класом енергоефективності, модернізація будівель для зменшення споживання енергії, 

застосування критеріїв енергоефективності під час здійснення публічних закупівель, 

постійний моніторинг і звітність щодо досягнення цілей з енергозбереження; 

- підвищенню ефективності внутрішніх процесів Підприємства за допомогою цифрових 

технологій, покращення якості надання послуг споживачам, інтеграції інформаційних систем 

Підприємства з інформаційними системами органів державної влади. 

 Результати досягнення затверджених цілей ДП «Полтавастандартметрологія» приведені 

в таблиці: 

Таблиця. Цільові показники ефективності Підприємства 

 
Номер 

приміт-

ки 

Відповідний 

період 

минулого 

року (факт) 

Поточний 

період 

(план) 

Поточний 

період 

(факт)  

Відхилення, % 

від 

факту 

2024 

року 

від 

плану 

2025 

року 

ФІНАНСОВІ ПОКАЗНИКИ 

Основні фінансові показники 

Коефіцієнти рентабельності: 1      

коефіцієнт рентабельності діяльності, од. (4 

знаки після коми) 
 0,0473 0,0583 0,0479 101,3 82,2 

коефіцієнт рентабельності активів, од.  0,0867 0,1206 0,1050 121,1 87,1 

коефіцієнт рентабельності власного 

капіталу, од. 
 0,1722 0,2211 0,1852 107,5 83,8 

коефіцієнт рентабельності EBITDA, од.  0,0836 0,1104 0,0932 111,5 84,4 

коефіцієнт фінансової стійкості, од.  1,0146 1,1984 1,3098 129,1 109,3 

Інші фінансові показники 
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Номер 

приміт-

ки 

Відповідний 

період 

минулого 

року (факт) 

Поточний 

період 

(план) 

Поточний 

період 

(факт)  

Відхилення, % 

від 

факту 

2024 

року 

від 

плану 

2025 

року 

Чистий фінансовий результат, тис. грн 1 6487 8698 8707 134,2 100,1 

Усього доходів, тис. грн, з них: 1,2 140572 153108 188326 134,0 123,0 

чистий дохід від реалізації продукції 

(товарів, робіт, послуг), тис. грн 
1,2 137231 149200 181879 132,5 121,9 

Усього витрат, тис. грн, з них: 2 134085 144410 179619 134,0 124,4 

собівартість реалізованої продукції 

(товарів, робіт, послуг), тис. грн 
2 108031 120900 144641 133,9 119,6 

адміністративні витрати, тис. грн 2 17584 16917 22550 128,2 133,3 

витрати на збут, тис. грн 2 5 35 23 460,0 65,7 

фінансові витрати, тис. грн   -  -  -  -  - 

Інші операційні витрати, тис. грн. 2 7030 4650 10251 145,8 220,5 

Витрати з податку на прибуток, тис. грн. 2 1428 1908 2143 150,1 112,3 

Витрати на аудиторські послуги, тис. грн  55 70 65 118,2 92,9 

Виплати на користь держави, тис. грн  63691 70430 89595 140,7 127,2 

Виплати на користь держави, тис. грн 

Податкові, разом, з них:  41437 44570 59937 144,6 134,5 

Податок на прибуток  1528 1826 1887 123,5 103,3 

ПДВ  22993 21600 31214 135,8 144,5 

Рентна плата  - - - - - 

Інші  16916 21144 26836 158,6 126,9 

Неподаткові, разом, з них:  22254 25860 29658 133,3 114,7 

Частина чистого прибутку/дивіденди  4829 6786 6453 133,6 95,1 

Інші  17425 19074 23205 133,2 121,7 

Обсяги бюджетного фінансування, тис. грн 

 - - - - -  

Обсяги квазіфіскальних операцій, тис.грн 

 - - - - - - 
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Продовження таблиці 

 
Номер 

приміт-

ки 

Відповідний період минулого 

року (факт) 
Поточний період (план) Поточний період (факт)  

Відхилення, % 

від факту 

2024 року 

від плану 

2025 року 

ОПЕРАЦІЙНІ ПОКАЗНИКИ 

Якісне забезпечення та задоволення 

потреби замовників робіт та послуг з 

повірки, калібрування засобів 

вимірювальної техніки, оцінки 

відповідності продукції вимогам технічних 

регламентів: 

Проведення для замовників: 

 - повiрки та калібрування засобiв 

вимiрювальної технiки інших 

метрологічних послуг, од. 
-  оцінки відповідності та сертифікації  

продукції та систем управління, од. 

- випробувань продукції, од. 

- робіт із стандартизації, од. 

3 

Скарг від 

клієнтів не 

надходило 

 

 

 

 

 

 

359204 

 

2589 

45049 

13233 

Відсутність скарг від 

клієнтів  

 

 

 

 

 

 

 

366000 

 

2000 

45000 

9000 

Скарг від 

клієнтів не 

надходило 

 

 

 

 

 

 

369398 

 

2890 

72475 

16264 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10194 

 

301 

27426 

3031 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3398 

 

890 

27475 

7264 

Своєчасне отримання (оновлення) 

документів дозвільного характеру для 

провадження Підприємством діяльності у 

сфері оцінки відповідності, метрології та 

метрологічної діяльності, а також 

документів, необхідних для їх отримання, 

зокрема, атестатів про акредитацію для 

забезпечення виконання Підприємством 

фінансово-економічних показників 

3 

Отримано: 

- свідоцтво про уповноваження  

на проведення повірки ЗР ЗВТ, 

що перебувають в експлуатації з 

урахуванням виробничих 

потужностей Сумської та 

Черкаської філій (свідоцтво про 

уповноваження від 10.05.2024  

№ П-132-2024, чинне до 

10.05.2029); 

- ліцензія на право провадження 

діяльності з використання 

джерел іонізуючого 

випромінювання для повірки та 

калібрування відповідних ЗВТ 

(ліцензія № ОВ 070497 з 

терміном дії до 24.06.2025); 

- атестат про акредитацію 

За потреби відповідно до 

строку дії свідоцтва про 

уповноваження, свідоцтв 

про призначення органу з 

оцінки відповідності, 

інших дозвільних 

документів, атестатів про 

акредитацію та за 

необхідності розширення 

сфери акредитації в 

зв’язку з внесенням змін в 

законодавстві 

Отримано: 

- атестат про акредитацію 

випробувального центру 

Черкаської філії (від 

12.02.2025 № 20632); 

- атестат про акредитацію 

органу з сертифікації систем 

менеджменту Головного 

підприємства (від 17.04.2025 

№ 8O123); 

- ліцензія на право 

здійснення господарської 

діяльності з обігу 

наркотичних засобів, 

психотропних речовин і 

прекурсорів (від 04.12.2025 

№ 1849-25) 

  



 
 

8 

 
Номер 

приміт-

ки 

Відповідний період минулого 

року (факт) 
Поточний період (план) Поточний період (факт)  

Відхилення, % 

від факту 

2024 року 

від плану 

2025 року 

калібрувальної лабораторії 

Сумської філії (від 29.04.2024 

№ 40026); 

- атестат про акредитацію 

калібрувальної лабораторії 

Черкаської філії (від 29.04.2024 

№ 40033); 

- атестат про акредитацію 

органу з сертифікації систем 

менеджменту Сумської філії (від 

28.05.2024 № 8O064); 

- атестат про акредитацію 

органу з сертифікації систем 

менеджменту Черкаської філії 

(від 24.04.2024 № 8O087); 

- атестат про акредитацію 

органу з сертифікації систем 

менеджменту Головного 

підприємства (від 20.05.2024 

№ 8O123); 

- атестат про акредитацію 

випробувальної лабораторії 

Сумської філії (від 09.05.2024 

№ 20156); 

- атестат про акредитацію 

випробувального центру з 

оцінки відповідності Головного 

підприємства (від 17.06.2024 

№ 20289); 

- атестат про акредитацію 

випробувального центру 

Черкаської філії (від 02.05.2024 

№ 20632); 

- атестат про акредитацію 

органу з сертифікації продукції 

Черкаської філії (від 22.05.2024 

№ 1O114); 
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Номер 

приміт-

ки 

Відповідний період минулого 

року (факт) 
Поточний період (план) Поточний період (факт)  

Відхилення, % 

від факту 

2024 року 

від плану 

2025 року 

- атестат про акредитацію 

органу з оцінки відповідності 

Головного підприємства (від 

26.09.2024 №1О056) ; 

- атестат про акредитацію 

органу з сертифікації систем 

менеджменту Сумської філії (від 

20.12.2024 № 8O064); 

- атестат про акредитацію 

органу з сертифікації систем 

менеджменту Черкаської філії 

(від 18.07.2024 № 8O087) 

Собівартість реалізованої продукції, тис. 

грн, у тому числі: 
2 108031 120900 144641 133,9 119,6 

витрати на сировину та матеріали, тис. 

грн 
 1768 2090 3068 173,5 146,8 

витрати на паливо, тис. грн  2201 4100 3939 179,0 96,1 

витрати на електроенергію, тис. грн  2156 3480 3168 146,9 91,0 

витрати на оплату праці, тис. грн  71915 76036 90582 126,0 119,1 

відрахування на соціальні заходи, тис. грн  15160 16128 18939 124,9 117,4 

витрати, що здійснюються для підтримки 

об’єкта в робочому стані (проведення 

ремонту, технічного огляду, нагляду, 

обслуговування тощо), тис. грн 

 2086 970 2786 133,6 287,2 

амортизація основних засобів і 

нематеріальних активів, тис. грн 
 4227 7031 7487 177,1 106,5 

інші витрати, тис. грн  8518 11065 14672 172,2 132,6 

       



 
 

10 

 
Номер 

приміт-

ки 

Відповідний період минулого 

року (факт) 
Поточний період (план) Поточний період (факт)  

Відхилення, % 

від факту 

2024 року 

від плану 

2025 року 

НЕФІНАНСОВІ ПОКАЗНИКИ 

Забезпечення ефективної реалізації 

антикорупційної політики (дотримання 

вимог антикорупційного законодавства та 

впровадження стандарту ДСТУ ISO 

37001:2016 «Системи управління щодо 

протидії корупції. Вимоги та настанови до 

застосування»), упровадження систем 

управління корупційними ризиками, 

здійснення щорічного моніторингу та 

звітування про здійснення заходів із 

запобігання корупції 

3 

Оцінка корупційних ризиків. 

Щорічний моніторинг та 

звітування про проведення 

заходів із запобігання корупції. 

Розроблено та впроваджено антикорупційну програму 

Підприємства  

Проведено навчання 2 осіб за темою «Системи 

управління  протидією корупції за стандартом ISO 

37001:2016». 

Розроблено та впроваджено: 

- політику протидії хабарництву та корупції; 

- цілі в сфері протидії хабарництву та корупції на 2025р. 

Розроблено проект антикорупційної настанови згідно 

ДСТУ ISO 37001:2016. 

Проведено внутрішнє навчання 6 осіб підприємства за 

темою «Міжнародний стандарт ISO 37001:2016 

«Системи управління щодо протидії корупції. Вимоги та 

настанови щодо застосування».  

Обговорені питання впровадження та застосування 

СУПК відповідно до вимог закондавства України та 

міжнародних стандартів (зустріч в онлайн-форматі, 

організатор – Мінекономіки). 

Створено в локальній мережі підприємства папку СУПК, 

де розміщені внутрішні документи з антрикорупційної 

діяльності, навчальні слайди  для ознайомлення 

персоналу Підприємства¸ розроблено та впроваджено 

інструкції СУПК: 

- «Порядок проведення внутрішнього службового 

розслідування в ДП «Полтавастандартметрологія» щодо 

корупційного чи пов’язаного з корупцією 

правопорушення»,  

- «Порядок організації роботи з повідомленнями про 

можливі факти корупційних або пов'язаних з корупцією 

правопорушень», 

- «Положення про механізми заохочення викривачів та 

формування культури повідомлення про можливі факти 

корупційних або пов'язаних з корупцією 

правопорушень». 

- - 
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Номер 

приміт-

ки 

Відповідний період минулого 

року (факт) 
Поточний період (план) Поточний період (факт)  

Відхилення, % 

від факту 

2024 року 

від плану 

2025 року 

Впроваджено Настанову системи управління щодо 

протидії корупції.  

Розроблено та впроваджено методику системи 

управління щодо протидії корупції «Внутрішній аудит». 

Проведено оцінювання корупційних ризиків у діяльності 

підприємства, за результатами якого сформовано Реєстр 

ризиків ДП «Полтавастандартметрологія». 

 9 співробітників підприємства взяли участь  у вебінарі 

щодо міжнародного стандарту ISO 37001:2016 «Системи 

управління щодо протидії корупції». 

Пройдено сертифікацію відповідності ДСТУ ISO 

37001:2018 (ISO 37001:2016, IDT) «Системи управління 

щодо протидії корупції» та отримано сертифікат від  

25.12.2025 №8О139.СУПК.108-25 (дійсний до 

09.12.2028). 

Складено та затверджено звіт про результати виконання 

Антикорупційної програми. 

Підвищення ефективності внутрішніх 

процесів Підприємства за допомогою 

цифрових технологій, покращення якості 

надання послуг споживачам, інтеграцію 

інформаційних систем Підприємства з 

інформаційними системами органів 

державної влади 

3 

Доопрацювання існуючого 

програмного комплексу з 

електронного документообігу 

для  покращення якості послуг, 

що надаються. Розширення 

кількості користувачів та 

опрацьованих документів у 

впроваджених системах 

Покращення функціонування мережевої ІТ-

інфраструктури підприємства для гармонізації доступу 

філій до внутрішніх ІКС та ресурсів всіх підрозділів 

Підприємства.  

Доопрацювання автономної системи енергоживлення 

Підприємства для забезпечення тривалої роботи серверу 

головного підприємства  за допомогою впровадження 

додаткового дизельного генератора та відповідної 

автоматики.  

Оновлення парку комп'ютерної техніки задля 

оперативного обміну інформацією та забезпечення 

належної діяльності. 

Проведення робіт по розробці сучасної версії сайту 

Черкаської філії ДП «Полтавастандартметрологія» 

- - 

Упровадження систем енергоменеджменту 

та енергомоніторингу, сертифікацію 

будівель за класом енергоефективності, 

3 
Застосування критеріїв 

енергоефективності під час 

здійснення публічних 

Надана щоквартальна інформація до уповноваженого 

органу управління щодо потенційних об’єктів 

енергосервісу, які потребують впровадження 

- - 
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Номер 

приміт-

ки 

Відповідний період минулого 

року (факт) 
Поточний період (план) Поточний період (факт)  

Відхилення, % 

від факту 

2024 року 

від плану 

2025 року 

модернізацію будівель для зменшення 

споживання енергії,  

застосування критеріїв енергоефективності 

під час здійснення публічних закупівель,  

постійний моніторинг і звітність щодо 

досягнення цілей з енергозбереження 

закупівель. 

 

Постійний моніторинг і звітність 

щодо досягнення цілей з 

енергозбереження 

енергоефективних заходів.  

Затверджений план діяльності системи  енергетичного 

менеджменту ДП «Полтавастандартметрологія» на 2025-

2026 роки.  

Затверджена декларація енергетичної політики 

Підприємста  до 2027 року. 

Розроблений порядок запровадження та забезпечення 

функціонування систем енергетичного менеджменту. 

Отримані енергетичні сертифікати будівель за адресами: 

- м. Полтава,  вул. Вузька, 6 (ES01:0340-7159-3916-9980); 

- м.Черкаси, вул. Гоголя, 278 (ES01:9560-8510-1540-

3437). 

Застосування критеріїв енергоефективності під час 

здійснення публічних основних засобів, інших 

необоротних матеріальних активів. 
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Корпоративне управління 

Протягом 2025 року управління Підприємством відбувалося відповідно до законодавства 

та Статуту. Уповноважений орган управління реалізує свої права щодо управління 

Підприємством через генерального директора, який йому підзвітний. 

 

Управління дочірніми підприємствами 

Дочірні підприємства відсутні. 

 

Аналізуючи досягнення цілей діяльності Підприємства за 2025 рік, визначених у листі 

очікувань власника на 2025 рік, слід зазначити, що незважаючи на  військову агресію 

російської федерації проти України та воєнний стан, кваліфікована робота з клієнтами по 

нарощенню обсягів робіт та мінімізація витрат призвели до фінансово стійкої, 

платоспроможної, прибуткової і рентабельної діяльності ДП «Полтавастандартметрологія».  

Підприємством були досягнуті основні фінансові, операційні та нефінансові цілі 

діяльності, визначені Уповноваженим органом управління в листі очікувань власника на  

2025 рік, затвердженим наказом від 06.01.2025 №72 (у редакції наказу від 21.03.2025 № 1829). 

 

 

 

  Генеральний директор             Андрій ЧЕРКАШИН 

 


